5253 SAYILI DERNEKLER KANUNUNA GORE
OGRENCI HEMSIRELER DERNEC]

DERNEGIN ADI VE MERKEZi

MADDE 1: Dernegin Ad1 “ Ogrenci Hemsireler Dernegi” dir. Dernegin kisa adu “OHDER”
dir. Dernegin merkezi izmir'dir. Tiirkiye’de faliyet gésterecektir. Subesi yoktur.
Universitelerde temsilcileri vardir.

Dernegin Logosu:
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Dernegin Misyonu: \\%(: 0 ’f}};
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Cagdas ve yenilesimci diisiinceyi, yasam boyu ogrenme felsefesini ilke edir‘l\h}‘s;;égggﬂin’/
ekip tiyeleri ile 6grenci merkezli akademik-Klinik isbirliklerine destek olarak, hemsirelik
camiasini bir araya getiren bilimsel, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenleyerek; gérev,
yetki ve sorumluluklarinin bilincinde lider hemsireler yetismesi ve hemsirelik egitiminin

standartlasmasi amacina hizmet etmektir:

Dernegin Vizyonu:

Atatiirk ilke ve inkilaplarini, evrensel etigi esas alan; cagdas, bilimsel ve teknolojik
gelismeler 1s13inda hemsirelik egitiminin, felsefesinin, birliginin gelismesine hizmet
eden, faaliyet alan1 dogrultusunda danismanligina basvurulan, ogrencilerin birlik icinde
hareket etme bilincini destekleyen ve giicli ekip tyeleriyle ulusal ve uluslararas
paydaslarina énciiliik eden bir dernek olarak varligimizi stirdiirmektir,




DERNEGIN AMACI, BU AMACI GERCEKLESTIRMEK ICIN DERNEKCE
SURDURULECEK GALISMA KONULARI, BiCIMLERI, FALIYET ALANLARI

MADDE 2: Dernegimiz kamu yararina olup,

Oprenci hemsirelerin erken orgiitlenmesini ve bilinglendirilmesini saglamak,
Ogrenci hemsirelerin saghk alanindaki giincel gelismeleri takip etmesine

yardimc1 olmak,

Ogrenci hemsireler ile ilgili aragtirmalar yapmak ve arastirmalarini tesvik etmek,
Ogrenci hemsireler arasinda sosyal dayanismay1 saglamak,

Ogrenci hemsireler arasinda iletisimi saglamak,

Ogrenci hemsirelerin haklarini korumak ve temin etmek icin faaliyet gosterir.
Dernek siyasi konularda ve din ile ilgili konularda faaliyet gostermez.

Dernek faaliyetlerinde Atatirk ilk eve inkilap’larini gozetir.
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Dernekge Siirdiiriillecek Calisma Konulari ve Bicimleri
Dernek, amaglarini gerceklestirmek i¢in asagidaki konularda faaliyetlerde bulunur:

a. Ogrenci hemsireler ile ilgili aragtirma ve calismalar yapmak, yaptirmak ve uygun
bulduklarin: desteklemek,

b. Yurt i¢i ve yurt disindaki 6grenci hemsireler ile ilgili konferans, kongre ve
toplantilara dernegi temsil eden iiyeler gondermek,

c. Dernegin amaglar ile smirli  olarak kongreler, konferanslar, seminerler,

sempozyumlar, sergiler, benzeri tiirden toplanti ve calismalar diizenlemek,
d. Hemsirelik mesleginin gelismesiyle ilgili calismalarda diger hemsirelik dernekleri

_ ile beraber ¢alismak, ,Vj ;r.::m""“w\,
e. Oprencilerin hemsirelik bakiminin niteligini arttirmak icin ilgili kq?ﬁ;i)‘slgr'g ’\é,_'““‘-\;ﬁ

" devlete yardimi olmak, e ,/;/:'3:\
f.  Tiiziik ve dernekler yasasinin kurallarina uygun olarak, yine bu tuzukygs;gsmu;

ongordugi diizen ve kosullar i¢inde, benzer ilgili yabanci kurul@@}?s(rl"‘:i?;i‘l’igk
kurarak birlikte calismalar yapmak, toplantilara katilmak, gerektiginde uzmanve :

konuklar cagirmak, A

g. Halkin egitimi icin egitim programlari diizenlemek ve halk saghg ile ilgili
calismalara destek vermek,

h. Ogrenci hemsirelerin belirli hasta gruplar1 veya oziirli gruplan ile
biitiinlesmesini ve dayanigmasini saglamak i¢in sosyal faaliyetlere katilmak,

i, Ozirlilere sosyal destek saglayacak programlar yapmak,

j. Hemsirelik egitimi ve 6grenci hemsireligi ile ilgili yayn yapmak ( dergi, brosir,
biilten vb.),

k. Sosyal dayanigmayl saglamak i¢in yemek, gezi vs. gibi sosyal faaliyetler

diizenlemek,
]. Ogrenci hemsirelerin sanat becerilerini gelistirmek i¢in kurslar acmak, sergiler ve

sanat etkinlikleri dizenlemek, sanat ile kamuoyunu yonlendirerek dernek

amagclarini gerceklestirmeye calismaktir.
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m. Dernegin amaclari ile s olarak kongreler, konferanslar, seminerler,
sempozyumlar, sergiler vb. tiirden toplanti ve calismalar diizenler,

n. Hemsirelik egitimi ve ogrenci hemgirelik ile ilgili yayinlar yaptirir ve bu yayinlari
satar ( ders kitaplari, dergi, brosiir, biilten vb. ),

0. Sosyal dayanismay saglamak icin yemek, eglence, gezi, kermes vb, dtizenler,

p. Ogrenci hemsirelerin sanat becerilerini gelistirmek icin kurslar acar ve sanat

etkinliklerini diizenler,

Dernegin Faaliyet Alam

Dernek, sosyal alanda yurt icinde ve yurt disinda faaliyet gésterir.

UYE OLMA HAKKI VE GYELIK ISLEMLERI

MADDE 3: Fiil ehliyetine sahip bulunan her gercek kisi ile tiizel kisiler tiye olma hakkina
sahiptir.

Dernege Diinya’da ve Tiirkiye’de lisans ve lisansiistii programlarinda 6grenim géren tiim
hemsirelik 6grencileri ve Hemygirelik Fakiilte/Yiiksekokullar’ndaki 6gretim gorevlileri
kayit olabilirler. Yiiksek lisans ve doktora égrencileri, hemsirelik akademisyenlerine
Onursal Uyelik verilebilir. Ancak akademisyenler ve galisan hemsireler, Yéneyim Kurulu
ve Denetim Kurulu’'nda gorev alamaz. Dernege madddi ve manevi katkida bulunan
kisilere de Fahri Uyelik verilebilir.

Fahri.iiyelik icin ikamet kosulu aranmaz. Fahri tyelik dernek Yonetim Kurulu karariyla
L dylamir; 2

Dernek Yénetim Kuruly, tyelik icin yapilan bagvurular en ge¢ 30 glin icinde-ystige
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kabul veya istegin reddi biciminde karara baglayip, sonucunu bagyﬁguﬁsghﬁm"
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ulastirmak zorundadir; BRIy,
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Tirk vatandasi olmayanlar, sadece Tiirk vatandaslarinda aranan koﬁuﬂar&an"l;g/a,ska
Tiirkiye’de ikametgah etme hakkina sahipseler, tiye alinabilirler. "-3§:"'<,,( AR S
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UYELIKTEN CIKMA

MADDE 4: Hi¢ kimse dernekte liye kalmaya zorlanamaz ve dernek de tiye kabul etmeye
zorlanamaz. Her iiye istafa hakkina sahiptir. Aidat borglarini yazil uyarilarina ragmen
6demeyen iiye istifa etmis sayilir. Uye kaydi yonetim kurulunca silinir, Uyelik icin
kanunda ve tiiziikte aranilan nitelikleri sonradan kaybedenlerin tiyeligi kendiliginden
sona erer.
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UYELIKTEN GIKARILMA

MADDE 5: Dernekten ¢ikan veya cikarilanlar, iiye kayit defterinden silinir ve dernek mal
varliginda hak iddia edemez. Yénetim Kurulu karariyla iiye dernekten cikarilabilir.
Herhangi biri gergeklestiginde dernek iiyeliginden ¢ikartilmayi gerektiren haller:

Dernek tiiziigiine aykir1 davraniglarda bulunmak,

Gérevli ise verilen gorevlerden siirekli kacinmak,

Yazili ikazlara ragmen iiyelik aidatini alt1 ay icinde 6dememek,

Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

Amacin gerceklesmesini gii¢lestirici veya engelleyici davranislarda bulunmak,
Dernek adina siyasi faaliyetlerde bulunmak,

Dernegin adin kendi ¢ikarlari dogrultusunda kullanmak,

Dernege ait herhangi bir evrak mal vs. sorumlulugunda olup sorumlulugu altinda

tutan kisinin mal veya evragl kaybetmesi halinde derhal Yénetim Kuruluna
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bildirmemek,
10.Yénetim Kurulunca yaymnlanan gorev yetki ve sorumluluklar yonergesindeki

gérev ve sorumluluklar yerine getirmemektir.

DERNEK ORGANLARI
MADDE 6: Dernegin organlari asagidaki gibidir:

1. Genel Kurul
2. Yoénetim Kurulu
3. Denetim Kurulu

CAGRI VE TOPLANTI USULU

MADDE 7: Genel Kurul, dernegin en yetkili karar organi olup, dernege kayitl tiyelerden
olusur. Genel Kurul;

Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan; Yénetim veya Denetim Kurulunun gerekli
gordigi hallerde veya dernek tiyelerinden beste birinin yazill istegi lizerine otuz gin
icinde olaganiistii toplanir.

Genel Kurul her yilda bir Ekim ay1 sonuna kadar olagan olmak iizere, Yonetim Kurulunca
belirlenecek yer, giin ve saatte toplanir.

Genel Kurul toplantiya Yonetim Kurulu’'nca ¢aginhir.

Yénetim Kurulu, Genel Kurulu toplantiya ¢agirmazsa; {iyelerden birinin basvurusu
{izerine sulh hakimi, ii¢ iyeyi Genel Kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.

QJM/ e




Cagri Usulii

Yonetim Kurulu, dernek tizigiine gore Genel Kurula katilma hakki bulunan iiyelerin
listesini diizenler. Genel Kurula katilma hakki bulunan iiyeler, en az onbes giin énceden
glind, saati, yeri ve giindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta
ile bildirilmek suretiyle toplantiya c¢agrilirx Bu ¢agrida, cogunluk saglanamamasi
sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da
belirtilir. ilk toplant: ile ikinci toplant1 arasindaki siire yedi glinden az, altmis giinden
fazla olamaz. '

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda bagska bir nedenle geri birakilirsa,
bu durum geri birakma sebepleri de belirtmek suretiyle, ilk toplant1 i¢in yapilan cagri
usuliine uygun olarak iiyelere duyrulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden
itibaren en ge¢ alti ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci
fikrada belirtilen esaslara gére yeniden ¢agrilir.

Genel Kurul toplantis bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant1 Usulii

Genel Kurul, katilma hakki bulunan liyelerin salt ¢ogunlugunun, tiiziik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise Ugte ikisinin katilimiyla toplanir. Cogunlugun
v saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk
~ aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, Yonetim ve Denetim Kurullari iiye tam
" sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel Kurula katiima hakki bulunan iiyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplant1 yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik be.l}cl%;;‘"ﬁ‘éing’_tim
Kurulu iiyeleri veya Yénetim Kurulunca gorevlendirilecek gérevliler ;éra.ﬂr‘ﬁi ni(zgﬁ%i
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edilir. Uyeler, yénetim kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsgsiaa iy%koyafa
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Toplanti yeter sayis1 saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir VQ\grigrarptl Yonebipi
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Kurulu bagkani veya gorevlendirecegi Yonetim Kurulu tiyelerinden biri}\angiﬁﬁdé@,a‘(‘;/ﬂm
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Toplanti yeter sayis1 saglanamamasi halinde de Yonetim Kurulunca bir tutanak
diizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiy1 yonetmek iizere bir bagkan ve yeteri kadar baskan vekiliyle
yazman se¢ilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin segimi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan lyelerin divan
heyetine kimliklerini géstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarina
imzalamalar1 zorunludur.

Toplantinin yénetimi ve giivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.
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Genel Kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir
bulunan iiyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen konularin
giindeme alinmasi zorunludur.

Genel Kurulda her iiyenin bir hakk: vardir; Uye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Onursal iiyeler Genel Kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tuzel
kisinin iiye olmasi halinde, tiizel kisinin Yénetim Kurulu Bagkam veya temsille
gorevlendirecegi kisi oy kullanir.

Toplantida gériigiilen konular ve alman kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplant1 sonunda, tutanak ve diger belgeler
Yénetim Kurulu Baskanma teslim edilir. Yonetim Kurulu Baskam bu belgelerin
korunmasindan ve yeni segilen Yénetim Kuruluna yedi giin icinde teslim etmekten
sorumludur.

GENEL KURULUN OY KULLANMA VE KARAR ALMA USUL VE SEKILLERI

MADDE 8: Genel Kurulda, aksine karar alinmamissa, oylamalar agik olarak yapihr. Agik
oylamada, Genel Kurul Bagkanin belirtecegi yontem uygulanir.

Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplant1 bagkani tarafindan miihiirlenmis
kagitlar veya oy pusulalari tarafindan geregi yapildiktan sonra ici bos bir kaba atilir ve oy
vermenin bitiminden sonra agik dokitmii yapilarak sonug belirlenir.

Genel Kurul kararlari, toplantiya katilan iiyelerin salt cogunluguyla alimir. Su kadar ki,
tiizilk degisikligi ve dernegin fesih kararlary, ancak toplantiya katilan tiyelerin tgte iki
cogunluguyla alinabilir.

Taplahtisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

‘Biitiin ﬁyelerih bir araya gelmeksizin yazih katilimiyla alinan kararlar ile dernek
{iyelerinin tamaminin bu tiiziikte yazili cagr1 usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldig1
kararlar gegerlidir.

Bu sekilde karar alinmasi olagan toplant yerine ge¢mez.




GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI

MADDE 9: Asagida yazili hususlar genel kurulca gortisilip karara baglanir.
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YONETIM KURULUNUN TESKILI, GOREV VE YETKILERi \\\X .

MADDE 10: Yénetim Kurulu, bes asil ve bes yedek iiye olarak Genel Kﬁ?ﬂflcar_a

Dernek organlarinin secimi,

Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi,

Yénetim ve Denetim Kurullarinin raporlarinin  gériisiilmesi ve Yénetim
Kurulunun ibras,

Yonetim Kurulunca hazirlanan biitcenin gorisiiliip aynen veya degistirilerek
kabul edilmesi,

- Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmas; veya mevcut tasinmaz

mallarin satilmas; hususunda Yénetim Kuruluna yetki verilmesi,

Yénetim Kurulunca dernek ¢aligmalar ile ilgili olarak hazirlanacak yénetmelikleri
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasj,

Dernek Yénetim ve Denetim Kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve
yelerine verilecek iicret ile her tiirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek
hizmetleri icin gorevlendirilecek iiyelere verilecek giindelik ve yolluk
miktarlarinin temsil edilmesi,

Dernegin federasyona katilmas; ve ayrilmasinin kararlastirilmasi,

Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmas, yurt disindaki dernek ve kuruluslara

liye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

Dernegin vakif kurmasj,

Dernegin feshedilmesi,

Yonetim Kurulunun diger 6nerilerin incelenerek karara baglanmas,

Mevzuatta Genel Kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine getirilmesi.

Genel Kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlar1 hakl; sebeplerle her
Zaman gorevden alabilir.

Genel Kurul, iiyelige kabul ve tyelikten ¢ikarma hakkinda son karar1 verir.
Dernegin en yetkili organi olarak derne et
isleri gériir ve yetkileri kullanir.
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Yénetim Kurulu sadece aktif Ogrenim goren lisans ve lisansiistii 6grencilerinden
olusabilir;

Yonetim Kurulu, secimden sonraki ilk toplantlsmda bir kararla gérev béliimii yaparak
bagkan, iki baskan yardimcisi, sekreter ve yazman'i belirler.

Yonetim kurulu, tiim tyelerin haberdar edilmesi sartiyla her zaman toplantiya
¢agrilabilir. Uye tam Saylsinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmas: ile toplanr,
Kararlar, toplantiya katilan Uye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile alinir;,
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Yénetim Kurulu asil iiyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay1 bosalma oldugu
taktirde Genel Kurulda aldig1 oy coklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve cagiriimasi

mecburidir.
Yénetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Yénetim Kurulu agagidaki hususlan yerine getirir:

1. Denegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden birine veya bir kagina

yetki vermek,
2. Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitgeyi

hazirlayarak genel kurula sunmak,

3. Dernegin ¢alismalart ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak Genel Kurul onayina

sunmak,
4. Genel Kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve

tasinmaz mallar1 satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sozlesmesi yapmak,

dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar ettirmek,

Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasim saglamak,

Genel Kurulda alinan kararlari uygulamak,

7. Her faaliyet yii sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve gelir
tablosu ile yonetim kurulu caligmalarim agiklayan raporunt diizenlemek,

toplandiginda Genel Kurula sunmak.
8. Biitcenin uygulanmasini saglamak,
9. Dernege iiye alinmasi veya {iyelikten gikarilma hususlarina karar vermek,
10. Dernegin amacini gerceklestirmek i¢in her cesit karari almak ve uygulamak,
11. Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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DENETIM KURULUNUN TESKILI, GOREV VE YETKILERI

MADDE 11: Denetim Kurulu ti¢ asil ve iic yedek tiye olarak genel kurulca secilir. Denetim

Kurulu asil dyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugwiaku@e

Genel Kurulda aldigi oy goklugu sirasma gore yedek iiyelerin gorey cagifiinrasiy,

mecburidir. Denetim kurulu sadece aktif 6grenim goren lisans y_}%{ﬁﬂligans\illstﬁ,\
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dgrencilerden olusabilir. e
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Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

7%

Denetim Kurulu; dernegin, tiiziigiinde gosterilen amag ve amacin gergeklesﬁfimlrniéigﬂwfﬁd
siirdiiriilecegi belirtilen caligma konular dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini,
defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiiziigine uygun olarak tutulup
tutulmadigini, dernek tiiziigiinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yil1 gegmeyen
araliklarla denetler ve denetim sonuglarii bir rapor halinde yonetim kuruluna ve
toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim Kurulu; gerektiginde Genel Kurulu toplantiya ¢agirir.
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DERNEGIN GELiR KAYNAKLARI

MADDE 12: Uyelerden giris ddentisi olarak 20 TL, yillik olarak da 1krs. Aidat alinir. Bu
miktarlar1 arttirmaya veya eksiltmeye Genel Kurul yetkilidir. Bunun disindaki gelir
kaynaklari agagidaki gibidir:

1. Gergek ve Tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar,
2. Dernek tarafindan diizenlenen ¢ay ve yemeKkli toplanti, gezi ve eglence, temsil,

konser, spor yarigmasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,
3. Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,
4. Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis

ve yardimlar,

5. Dernegin, amacini gergeklestirmek icin ihtiyag duydugu geliri temin etmek
amaciyla girdigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

6. Diger gelirler.

DERNEGIN DEFTER TUTMA ESAS VE USULLERI VE TUTULACAK
DEFTERLER

MADDE 13: Defter tutma esaslar;

Dernekte, isletme hesabi esaslarina gore defter tutulur Ancak, yillik briit gelirin
Dernekler Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmamasi durumunda takip
edilen hesap déneminden baslayarak bilanco esasina gore defter tutulur.

Bilanco esasina gecilmesi durumunda, st tiste iki hesap déneminde yukarida belirtilen
haddin altina diisiiliirse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina déniilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagh kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilango esasina
gore defter tutulabilir.

_,Der'_:r'leginf ficari isletmesi agilast durumunda, bu ticari isletme icin ayrica Vergi Usul
 Kanunu hiikiinilerine gére defter tutulur. :

Kayit Usulii

Dernegin defter‘kaylt]arl Dernekler Yénetmeliginde belirtilen usul ve esasa u gu’;}‘—‘elarg
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Tutulacak Defterler
Dernektei, asagida yazih defterler tutulur.

a) Isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uygulanacak esaslar asagidaki
gibidir:
1. Karar Defteri: Yontim Kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu
deftere yazilir ve kararin alti toplantiya katilan tiyelerce imzalanir.

2. Uye Kayit Deftert: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege
giris ve gikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin ddedikleri giris ve yillik

aidat miktarlar1 bu deftere islenebilir.
3. Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu

defterlere kaydedilir. Gelen evraklarin asillar1 ve giden evraklarin
kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar
ciktis1 alinmak suretiyle saklanir.

4. Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslar1 edinme tarihi ve sekli ilke
kullandiklar1 veya verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin
kayittan diisiiriilmesi bu deftere islenir.

5. Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler

acik ve diizenli olarak bu deftere islenir.
6. Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alind1 belgelerinin seri ve sira numaralari,

bu belgeleri alan ve iade edenlerin ady, soyad1 ve imzalari ile aldiklar1 ve

jade ettikleri tarihler bu deftere islenir.
b) Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:
1. (a) bendinin 1,2,3 ve 6 nci alt bentlerinde kayith defterler bilanco esasinda
defter tutulmas! durumunda da tutulur.
2. Yevmiye Defteri, Biiyiik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterin t‘}.t,.‘;l.ll.n‘.i
usulil ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu kanunun Maliye Bg/li%)h/fg%-ﬁi\\‘
verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uyg_l;iflg{‘.na Genéﬁ:?;\

s g 2 o
Tebligleri esaslarina gore yapilir. Vo e Y

Defterleri Tasdiki

b 4'”[ !

Dernekte tutulmasi zorunlu olan defterler kullanilmaya baslamadan once 11“d%klg

oy
s TS

e

miidiirliigiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalar1 bitene
kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore
tutulan defterler ile form veya siirekli form yaprakli defterlerin, kullanilacagi yi1ldan once
gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilango Diizenlemesi

isletme hesab1 esasmna gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik)
(Dernekler Yonetmeligi EK-16'da belirtilen) “Isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir.
Bilanco esasina gore defter tutulmasi durumunda ise, y1l sonlarinda (31 Aralik), Maliye
Bakanliginca yaylrhlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak

bilango ve gelir tablosu diizenlenir.
b e MG I Ul
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DERNEGIN GELIR VE GiDER ISLEMLERI

MADDE 14: Gelir ve Gider Belgeleri;

Dernek gelirleri (Dernekler Yonetmeligi EK-17'de ornegi bulunan) “Alind1 Belgesi“ ile
tahsil edili. Dernek gelirlerinin bankalar aracilifi ile tahsili halinde banka tarafindan
diizenlenen dekont veya hesap dzeti gibi belgeler alind: belgesi yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’iincii maddesi
kapsaminda bulunan édemeleri icin Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi,
bu kapsamda da bulunmayan édemeleri icin (Dernekler Yonetmeligi EK-13'te ornegi

bulunan) “Gider Makbuzu“ diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14’te bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi“ ile
yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15'te bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi“ ile
kabul edilir.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK-
17'de gésterilen bicim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir,

Alind1 belgelerinin bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi, eski yeni saymanlar arasindaki devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek

adma gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve_
toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda Dernekler Yﬁnetmeliggggiﬁ; y-ggﬁ";;t\
hiikiimlerine gére hareket edilir. el Ty N
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Yetki Belgesi s
{8 =L
i £ e

Lt
. ‘Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de belirtmek ‘suretiyte;

e

yonetim kurulu karart ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin acik kimliéiﬁhﬁzaﬁs}i& >
fotograflarim ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi EK-19'da 6rnegi bulunan) *Yetki...c+*
Belgesi” dernek tarafindan U¢ niisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim Kkurulu
baskaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti dernekler birimine verilir. Yetki
belgesi ile ilgili degisiklikler yonetim kurulu baskaninca 15 giin icerisinde dernekler
birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki belgelerinin bir
suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baslayabilir.

Yetki belgesinin  kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler
Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gére hareket edilir:

D Vb
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Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler hari¢ olmak tzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama
belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakl kalmak 1iizere,
kaydedildikleri defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak bes yil siireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi

MADDE 15: Dernegi, bir énceki yila ait faaliyetleri ile gelir gider islemlerinin yil sonu
itibariyla sonuglarma iliskin (Dernekler Yonetmeligi EK-21’de sunulan) “Dernek
Beyannamesi” dernek yénetim kurulu tarafindan doldurularak, her takvim yilmin ilk
dért ay1 icinde dernek bagkani tarafindan mahallin miilki idare amirligine verilir.

BILDIRIM YOKUMLULUGU
MADDE 16: Miilki amirlige yapilacak bildirimler;
Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin icerisinde, Yonetim ve
Denetim Kurullan ile diger organlara segilen asil ve yedek iiyeleri iceren (Dernekler
Yénetmeligi EK-3’te sunulan) “Genel Kurul Sonu¢ Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu
baskani miilki idare amirligine bildirilir.

Genel kurul sonug bildirimine;

1. Divan baskani, bagkan yardimcilari ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul
toplanti tutanagi 6rnegi,

2. Tiiziik degisikligi yapilmissa, tiiziigiin degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile
dernek tiiziigiiniin son seklinin her sayfasi yonetim kurulunca imzalanmig o6rnegi
eklenir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin icindes )
Yonetmeligi EK-26’da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi”ni doldurmak ;f:{ réf
idare amirligine bildirilir. =

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

\\' ":::.” & "{\Q
Dernek tarafindan, yurt disindan yardim alinacak olmasi durumunda yarcf}rgg~ almmadar,#
énce (Dernekler Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma BildirimiZ41
niisha olarak doldurulup miilki idare amirligine bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurtdisindan yardim alinmasi hususunda alinmis yonetim Kkurulu
karari érnegi, varsa bu konuda diizenlenen protokol, sézlesme ve benzeri belgeler ile
yardimin aktarildigl hesaba iliskin dekont, ekstra ve benzeri belgenin bir érnegi de
eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar aracilifiyla alinmasi ve kullanilmadan 6nce bildirim sartinin
yerine getirilmesi zorunludur.




projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin érnegi (Dernekler Yonetmeligi EK-
23'te gésterilen) “Proje Bildirimi”ne eklenerek protokol tarihini izleyen bir ay icinde
dernek merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir,

Degisiklerin Bildirilmes;j

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24te
belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; Gene] Kurul toplantis; disinda dernek
organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25te belirtilen)
“Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurmak suretiyle, degisikligi izleyen
otuz giin icinde miilki idare amirligine bildirilir.

Dernek tiiziigiinde yapilan degisikliklerde tiiziik degisikliginin yapildigi genel kurul
toplantisini izleyen otuz glin icinde genel kurul sonu¢ bildirimi ekinde miilki idare
amirligine bildirilir.

DERNEGIN iC DENETiMi

Denetim kurulu tarafindan en gec yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir. Genel
Kurul veya rjnetim Kuruly, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz
denetim kur‘ luslarina denetim yaptirabilir.

DERNEGIN BORCLANMA USULLERI

MADDE 18: Dernek amaciny gerceklestirmek ve faaliyetlerini gerceklestirmek icin
ihtiya¢ duyulmas: halinde yonetim kurulu karari ile bor¢lanma yapabilir, By bor¢clanma
nakit olarak yapilabilir anca k bu  borglanma, dernegin  gelir kaynaklar1 ile
karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme gucligiine diistirecek hitehilcte:.

yapilamaz. . f,._,.»*‘/':\ Fa {“?:"i\‘

TUZUGUN NE SEKILDE DEGISTIRILECEG] / 5‘_'{/(" A
TR S R

MADDE 19: Tiiziik degisikligi Genel Kurul karar ile yapilabilir, \ g}‘ﬁ;\’gg}/{? gf

\ . - L\., »5;::'
Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi icin Genel Kurula katilma hal} R bfulunam"f,/
liyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinir
ertelenmesi durumunda ikincj toplanti da ¢ogunluk aranmaz, Ancak bu toplantiya
katilan iiye sayisi, Yonetim ve Denetim Kurullar Uye tam sayisinin iki katindan az

N,
\:;\“

Tuziik degisikligi icin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan iiyelerin oylarinin 2/3’iidiir. Genel Kurulda tiiziik degisikligi oylamasi acik
olarak yapilir.
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DERNEGIN FESHI VE MAL VARLIGININ TASFIYE SEKLI
MADDE 20: Genel Kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goriigiilebilmesi i¢in genel kurula katilma hakk: bulunan
iiyelerin 2/3 cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz ancak bu toplantiya katilan
{iye say1sl, Yonetim ve Denetim Kurullar tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan iyelerin oylarinin 2/3’Gddr. Genel Kurulda fesih karar1 oylamasi
acik olarak yapilir.

Tasfiye islemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde dernegin para, mal ve haklarmm tasfiyesi son
yonetim kurulu tiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapili. Bu islemlere, feshe iliskin
genel kurul kararmin alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten
itibaren baslanir. Tasfiye siiresi icinde biitin islemlerde dernek adina “Tasfiye Halinde
Ogrenci Hemsireler Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye Kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklariin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, once
dernegin hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alind1 belgeleri,
harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik
ve yikimlilikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemleri sirasinda dernegin
alacaklilarina ¢agri da bulunulur ve varsa mallar1 paraya gevrilerek alacaklilara 6denir.
Dernegin alacakli olmasl durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve
borglarin tdenmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, genel kurulda belirtilen
yere devredilir. Genel Kurulda devredilecek yer belirlenmemisse dernegin bulundugu
ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla tyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tum islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki
idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig ii¢ ay icinde
tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarmnin tasfiye ve intikal islemlerini tamamlanmasini miuteakip
Tasfiye Kurulu tarafindan durumun yedi giin iginde bir yazi ijle dernek merkezinin
bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da
eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu iyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu tiyesine de verilebilir. Bu defter ve:.... .
belgelerin saklanma siiresi bes yildir. o .
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HUKUM EKSIKLiGi
MADDE 21: Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni

Kanunu ve bu kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yénetmeligi ve ilgili diger
mevzuatin dernekler hakkindaki hiikiimlerj uygulanir,

Mevcut Yénetim Kurulu Uyelerinin;

Ad1 Soyad Unvan - Gérev
Cansu CAGIRICI Baskan

Yazin BASKAN Bagkan Yardimcisi
Onur CEYLAN Bagkan Yardimcisi
Seheray SAHIN Sekreter

Umut OZDEMIR Katip

/08 fasm 1013
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